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Seit dem Schuljahr 2007/08 verleiht die Bildungsdirektion Wien das Begabungssiegel für 
Volksschulen. Damit bekommen Schulstandorte die Möglichkeit, ihre Bemühungen, den viel-
fältigen Begabungen ihrer Schüler*innen gerecht zu werden, sichtbar zu machen. Um ein Be-
gabungssiegel zu erhalten, müssen die Schulen bestimmte Qualitätskriterien erfüllen. Bei Er-
füllung erfolgt eine Verleihung des Begabungssiegels durch die Bildungsdirektion für drei 
Jahre. Nach diesem Zeitraum wird über eine Wiederverleihung entschieden. Um die Bil-
dungsdirektion Wien in diesem Rezertifizierungsprozess zu unterstützen, ist die Schulbe-
hörde 2022 an die KPH Wien/Krems herangetreten, im Rahmen eines Kooperationsprojekts 
ein entsprechendes Messinstrument zu entwickeln. Ziel war es, die Begabungs- und Begab-
tenförderung an den Begabungssiegelschulen multiperspektivisch (Erziehungsberechtigte, 
Lehrpersonen und Schüler*innen der 3. und 4. Schulstufe) abzubilden. Diese Messinstru-
mente sollen sich einerseits an den Kriterien des Begabungssiegels und andererseits am 
Grundsatzerlasses für Begabungs- und Begabtenförderung des BMBWF orientieren. Die Fra-
gebögen sind seit Sommer 2023 über IQES online abrufbar und können von den Begabungs-
siegel-Volksschulen zur Selbstevaluation genutzt werden. Ab dem Wintersemester 2023/24  
bis zum Sommersemester 2024 werden multiperspektivisch die Einschätzungen der oben ge-
nannten Personengruppen mittels Online-Befragung über IQES online erhoben. Zudem kön-
nen die Messinstrumente auch bundesweit von Volksschulen zur Evaluation ihrer Begabungs- 
und Begabtenförderung herangezogen werden. Begleitend wurde ein Reflective Paper entwi-
ckelt. Dieses soll in knapper Form neben einer Reflexion der Ergebnisse der Fragebogenerhe-
bung auch Angaben zu den fünf Dimensionen des Qualitätsmanagementsystems für Schulen 
(QMS) enthalten und der Bildungsdirektion durch die Schulleitungen übermittelt werden. Es 
ist geplant, den einzelnen Standorten anhand der Evaluationsergebnisse passgenaue Fort- 
und Weiterbildungsangebote durch die Pädagogischen Hochschulen zur Verfügung zu stellen. 
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Damit soll die Schul- und Unterrichtsqualität der Begabungssiegelschulen nachhaltig verbes-
sert werden. In einem weiteren Schritt soll eine Ausweitung auf den Bereich der Sekundar-
stufe I erfolgen. Zu diesem Zweck werden ab dem Studienjahr 2023/24 aufbauend auf den 
bestehenden Fragebögen entsprechende Messinstrumente entwickelt. 
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